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EDUCAGAO

Direcao-Geral dos Estabelecimentos Escolares

Agrupamento de Escolas Nun'Alvares, Seixal

Aviso n.° 11581/2022

Sumdrio: Procedimento concursal para eleigio de diretor do Agrupamento de Escolas Nun'Alvares,
Seixal.

Abertura do Procedimento Concursal para Eleicdo de Diretor do Agrupamento
de Escolas Nun’Alvares, Seixal

1 — Nos termos do disposto nos artigos 21.° e 22.°, do Decreto-Lei n.° 75/2008 de 22 de abril,
com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 137/2012, de 2 de julho, torna-se publico que
se encontra aberto, concurso para provimento do lugar de Diretor do Agrupamento de Escolas de
Nun’Alvares, Arrentela, pelo prazo de 10 (dez) dias Uteis a contar do dia seguinte ao da publicagdo
do presente aviso no Diario da Republica, 2.2 série.

2 — Podem ser opositores ao procedimento concursal referido no niimero anterior, docentes
de carreira do ensino publico ou professores profissionalizados com contrato por tempo indeter-
minado do ensino particular e cooperativo, em ambos os casos com, pelo menos, cinco anos de
servigo e qualificagdo para o exercicio de fungdes de administragéo e gestéo escolar, nos termos
do nlmero seguinte.

3 — Consideram-se qualificados para o exercicio de fungdes de administracao e gestao escolar
os docentes que preencham uma das seguintes condigdes:

a) Sejam detentores de habilitagdo especifica para o efeito, nos termos das alineas b), e c¢), do
n.? 1 do artigo 56.° do Estatuto da Carreira Docente dos Educadores de Infancia e dos Professores
dos Ensinos Basico e Secundario;

b) Possuam experiéncia correspondente a, pelo menos, um mandato completo no exercicio
dos cargos de diretor, subdirefor, ou adjunto do diretor, presidente ou vice-presidente do conse-
Iho executivo, diretor executivo ou adjunto do diretor executivo, ou membro do conselho diretivo,
ou executivo, nos termos dos regimes aprovados respetivamente pelo presente decreto-lei, pelo
Decreto-Lei n.° 115-A/98, de 4 de maio, alterado pelo Decreto-Lei n.° 75/2008 de 22 de abril,
pela Lei n.° 24/99, de 22 de abril, pelo Decreto-Lei n.° 172/91, de 10 de maio e pelo Decreto-Lei
n.? 769-A/76, de 23 de outubro;

c¢) Possuam experiéncia de, pelo menos, trés anos como diretor, ou diretor pedagogico de
estabelecimento do ensino particular e cooperativo;

d) Possuam curriculo relevante na area da gest&o e administracéo escolar, como tal conside-
rado, em votagao secreta, pela maioria dos membros da comisséo prevista no n.° 4 do artigo 22.°
do Decreto-Lei n.° 75/2008, de 22 de abril, alterado pelo Decreto-Lei n.° 137/2012, de 2 de julho.

4 — As candidaturas apresentadas por docentes com o perfil a que se referem as alineas b),
c) e d) do numero anterior apenas sa@o consideradas na inexisténcia ou na insuficiéncia, por ndo
preenchimento de requisitos legais de admiss&o ao concurso, das candidaturas que reinam os
reguisitos previstos na alinea a) do nimero anterior.

5 — O pedido de admissdo ao concurso é formalizado mediante requerimento em modelo
préprio, disponibilizado na pagina eletrénica da Escola Sede, htpp://www.aenunalvares.edu.pt e nos
servigos administrativos, podendo ser entregues pessoalmente, em envelope fechado, nos servigos
administrativos da escola sede, das 9:30 as 16:00 horas, dirigido ao Presidente do Conselho Geral
do Agrupamento de Escolas de Nun'Alvares, Rua Paulo da Gama, Quinta do Cabral, Arrentela,
2840-250 Seixal, ou remetido pelo correio registado, com aviso de rececao e a data de entrega nos
correios até ao termo do prazo fixado para a apresentagdo das candidaturas.
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5.1 — O requerimento de candidatura referido no ponto anterior teré de ser acompanhado dos
seguintes documentos, sob pena de exclusao:

a) Curriculum Vitae detalhado, datado, assinado e atualizado, contendo todas as informagdes
consideradas relevantes para o efeito do concurso, comprovadas por documentagéo autenticada,
sob pena de nao serem consideradas;

b) Projeto de intervenc&o no Agrupamento de Escolas, no qual o candidato deve identificar
os problemas, definir a misséo, as metas e as grandes linhas de orientagdo da agao, bem como
explicitar o plano estratégico a realizar no mandato;

c) Declaragao autenticada do servigo de origem, onde conste a categoria, o vinculo e o tempo
de servigo;

d) Fotacopia do documento comprovativo das habilitagdes literarias;

e) Fotocépia dos certificados de formagéo profissional realizada;

f) Apresentagédo da fotocdpia do Cartdo de Cidaddo ou Bilhete de Identidade e do Nimero
Fiscal de Contribuinte.

5.2 — Os candidatos podem ainda indicar quaisquer outros elementos, devidamente compro-
vados, que considerem ser relevantes para apreciagdo do seu mérito. {
6 — E obrigatdria a prova documental dos elementos constantes do curriculo, com excegéo
daqueles que se encontrem arquivados no respetivo processo individual e este se encontre no

Agrupamento de Escolas onde decorre o procedimento.
7 — Os métodos de apreciagdo das candidaturas sao os seguintes:

a) Andlise do Curriculum vitae, visando apreciar a sua relevancia para o exercicio das fungdes
de Diretor e o seu mérito;

b) Analise do Projeto de interveng&o no Agrupamento de Escolas de Nun’Alvares, Arrentela,
visando apreciar a coeréncia entre os problemas diagnosticados e as estratégias de intervengao
propostas;

c) Resultado da entrevista individual realizada ao candidato;

d) Analise de outros elementos comprovados, considerados relevantes para a apreciagao do
seu mérito e apresentados pelos candidatos.

8 — Alista dos candidatos admitidos e dos candidatos excluidos sera afixada na escola sede
do Agrupamento, no prazo maximo de 8 (oito) dias Uteis, apds a data limite de apresentacao das
candidaturas, sendo igualmente divulgada, no mesmo prazo, na pagina eletronica do Agrupamento.
Os candidatos excluidos sdo notificados por correio eletrénico. Estas s&o as (nicas formas de (
notificagdo dos candidatos.

9 — Da decis&o de exclusdo de candidatos publicada através de lista elaborada para efeito,
nos termos do ponto anterior cabe recurso, com efeito, suspensivo, a interpor para o Conselho
Geral, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, apds divulgagédo das mesmas.

10 — O teor do presente aviso ndo dispensa a leitura do Decreto-Lei n.° 75/2008, de 22 de
abril, alterado e republicado pelo Decreto-Lei n.° 137/2012, de 2 de julho, do Cddigo do Procedi-
mento Administrativo e do Regulamento do Procedimento Concursal para a eleicdo do Diretor do
Agrupamento de Escolas de Nun'Alvares e Procedimento Concursal para a Eleigéo do Diretor,

que se encontra disponibilizado nos servigos administrativos do Agrupamento e publicitado na sua
pagina eletrénica.

Aprovado em reunido do Conselho Geral no dia 4 de maio de 2022.

25 de maio de 2022. — O Presidente do Conselho Geral, Antdnio José de Sousa Tadeu Pires
Costa.
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